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Projekt ,,Tworzenie i rozwijanie standardéw uslug pomocy i integracji spotecznej”
wspbifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr (ﬁ) Emwg\nla POKL1.18/WRZ0S/7/2014

ZWlAZKOW ORGANIZACH SOCIALNYCH

-042 Warszawa
0 Swiat 49 lok. 314

Warszawa, 30 kwietnia 2014r.

ul. Nowy
INFORMACIA O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZE)

Dotyczy postepowania nr POKL1.18/WRZ0S/7/2014 prowadzonego zgodnie z zasada
konkurencyjnosci w zakresie realizacji ustugi polegajacej na przeprowadzeniu szkolen z
zakresu, Modelu Centrum Integracji Spolecznej, dla pracownikéw Centréw Integracji
Spotecznej (CIS) oraz przedstawicieli instytucji sprawujacych nadzér nad CIS w ramach
Zadania ,Dzialania w zakresie wdrazania standardéw pracy socjainej i funkcjonowania
instytucji pomocy i integracji spolecznej” realizowanego w ramach projektu
systemowego ,,Tworzenie i rozwijanie standardow ustug pomocy i integracji spolecznej”,
wspoélfinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego (Program
Operacyjny Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet I Zatrudnienie i integracja spoteczna,
Dzialanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej)

1. Czesci zamowienia:

1. CZESC NR 1 Przygotowanie i przeprowadzenie trzydniowego szkolenia z zakresu Modelu Centrum
Integracji Spotecznej, dla pracownikow Centrdw Integracji Spotecznej (CIS) oraz przedstawicieli
instytucji sprawujacych nadzoér nad CIS, w dniach 28-30 maja 2014r. w Warszawie

2. CZESC NR 2 Przygotowanie i przeprowadzenie trzydniowego szkolenia z zakresu Modelu Centrum
Integracji Spotecznej, dla pracownikow Centréw Integracji Spotecznej (CIS) oraz przedstawicieli
instytucji sprawujacych nadzor nad CIS, w dniach 16-18 czerwca 2014r. w Poznaniu

3. CZESC NR 3 Przygotowanie i przeprowadzenie trzydniowego szkolenia z zakresu Modelu Centrum
Integracji Spotecznej, dla pracownikdw Centrow Integracji Spolecznej (CIS) oraz przedstawicieli
instytucji sprawuijacych nadzér nad CIS, w dniach 23-25 czerwca 2014r. w Katowicach

II. Zamawiajacy Wspdélnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych informuje, iz po
analizie ofert w postepowaniu, jako najkorzystniejszg wybrano oferte wykonawcy:
Witold Ekielski

Uzasadnienie: Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, jego oferta nie podlega
odrzuceniu oraz uzyskata najwyzsza liczbe punktoéw, zgodnie z kryteriami oceny ofert w zakresie
wszystkich czesci zamoéwienia



II1. Zestawienie ofert w postepowaniu

JADWIGA PAULI FORES

15.04.2014; godz, 11:48

Matgorzata Kowalska

22.04.2014r.; godz. 13:30

Witold Ekielski

23.04.2014r.; godz. 14:00

1V. Oferty odrzucone

Zadna ze ztozonych ofert nie zostata odrzucona
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