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WSPOLNOTA ROBOCZA
IWIAZKOW ORGANIZAC)I SOCJALNYCH

00-042 Warszawa

(piecze¢ Zamawiajacego)

INFORMACIJA O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZE)

dotyczy postepowania nr POKL1.18/WRZOS/31/2012 prowadzonego zgodnie z zasada
konkurencyjnosci w zakresie realizacji zadan doradcy merytorycznego w ramach dziatan
pilotazowych Zadania 2 ,Dziatania w zakresie wdrazania standardéw pracy socjalnej i
funkcjonowania instytucji pomocy i integracji spotecznej”, realizowanego w projekcie systemowym
»Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej”, wspétfinansowanym ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego - poprzez swiadczenie doradztwa merytorycznego w
zakresie wdrazania, w wybranych instytucjach pomocy i integracji spotecznej, opracowanego w
ramach Zadania 2, Modelu Centrum Integracji Spoteczne;j.

Zamawiajgcy Wspolnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych informuje, iz w niniejszym
postepowaniu, jako najkorzystniejsza zostata wybrana oferta Wykonawcy:

Barttomiej Szymczyk

Uzasadnienie:

Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, jego oferta nie podlega odrzuceniu
oraz przedstawia najwiekszg liczbe punktéw zgodnie z kryteriami oceny ofert.



1. Zestawienie ofert w postepowaniu:

Lp Wykonawca : Data wptywu oferty do siedziby
Zamawiajacego

1 Tadeusz Piotrowski 4.10.2012r.; godz. 12:45

2 Bartlomiej Szymczyk 10.10.2012r.; godz. 9:05

2. Oferty odrzucone

Lp Wykonawca Uzasadnienie

1 Tadeusz Piotrowski Wykonawca nie przedtozyt w odpowiedniej
formie dokumentu potwierdzajgcego

wyksztatcenie

3. Kryteria oceny ofert:

1)
2)

3)

4)

a)
b)
c)
d)

5)

cena za realizacje zamoéwienia — max 50 pkt

doswiadczenie zawodowe osoby swiadczacej doradztwo na stanowisku zwigzanym z praca
dajacg wiedze merytoryczng w zakresie funkcjonowania Centrum Integracji Spotecznej, np.
praca w instytucjach pomocy i integracji spotecznej, organizacjach pozarzadowych,
realizujacych zadania z zakresu pomocy spotecznej, praca akademicka na uczelniach wyzszych
(umowa o prace, umowa cywilnoprawna) -max 10 pkt

- od 24 miesiecy — 5 pkt

- od 36 miesiecy — 10 pkt

doswiadczenie zawodowe osoby swiadczacej doradztwo w zakresie zarzadzania w Centrum
Integracji Spotecznej ( tj. praca na stanowisku typu dyrektor, kierownik/ zastepca dyrektora,
kierownika)- 10 pkt

doswiadczenie osoby $wiadczacej doradztwo w prowadzeniu doradztwa/ zajeé
dydaktycznych typu szkolenie, wyktad studyjny, seminarium, warsztat- w zakresie
problematyki Centrum Integracji Spotecznej — max 25 pkt

od 100 godzin — 10 pkt
od 200 godzin — 15 pkt
od 300 godzin — 20 pkt
od 400 godzin - 25 pkt

autorstwo lub wspétautorstwo osoby swiadczgcej doradztwo, opracowania co najmniej 2
publikacji ( ksigzki, podrecznika), ekspertyzy, raportu z badan - z zakresu problematyki
Centrum Integracji Spotecznej - 5 pkt




5. Punktacja oferty Wykonawcy

Wykonawca L-ba pkt L-ba pkt dla L-ba pkt dla L-ba pkt dla L-ba pkt dla SUMA
dla kryterium kryterium kryterium kryterium .
kryterium PUNKTOV

~doséwiadczenie | ,doswiadczenie ~doswiadczenie »autorstwo lub
~cena” zawodowe zawodowe osoby osoby swiadczacej wspoétautorstwo
osoby swiadczacej doradztwo w osoby
swiadczacej doradztwo w prowadzeniu Swiadczacej
doradztwo na zakresie doradztwa/ zajec doradztwo,
stanowisku zarzadzania w dydaktycznych typu | opracowania co
zwigzanym z Centrum Integracji szkolenie, wyktad najmniej 2
praca dajaca Spotecznej” studyjny, publikacji (
wiedze seminarium, ksiazki,
merytoryczng w warsztat- w podrecznika),
zakresie zakresie ekspertyzy,
funkcjonowania problematyki raportu z badan
Centrum Centrum Integracji - z zakresu
Integracji Spotecznej” problematyki
Spotecznej ,, Centrum
Integracji
Spotecznej”
Barttomiej 50 10 10 0 0 70
Szymczyk

Kamila Plowiec
Dyrektor
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