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	 INFORMACJE O  PILOTAŻOWYM WDROŻENIU

	1.1 Wniosek aplikacyjny nr:


	1.2 Tytuł:

	1.3 Wartość:

	1.4 Okres realizacji: od:                        do:      

	1.5 Obszar realizacji: [województwo - powiat - gmina]


	INFORMACJE O PODMIOCIE/TACH REALIZUJĄCYCH PILOTAŻOWE WDRAŻANIE

	2.1 Nazwa podmiotu lub lidera partnerstwa:

	2.2 NIP: 

	2.3 REGON: 

	2.4 Adres siedziby podmiotu/lidera:

	Ulica:

	Nr domu:

	Nr lokalu:

	Kod pocztowy:

	Telefon:

	Fax:

	2.5 Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiążących w imieniu podmiotu/partnerstwa: 

	2.6 Osoba do kontaktów roboczych: 

	2.6.1 Numer telefonu: 

	2.6.2 Adres poczty elektronicznej: 

	2.6.3 Numer faksu: 

	2.6.4 Adres: [jeśli inny niż w pkt. 2.4]

	2.7 Nazwa partnera: 

	2.7.1 Nazwa organizacji: 

	2.7.2 Osoba reprezentująca organizację:

	2.7.3 Status prawny: 

	2.7.4 Adres siedziby: 


	  BUDŻET PILOTAŻOWEGO WDRAŻANIA

	Kategoria wydatku
	2012
	2013
	Ogółem

	3.1 Koszty ogółem (3.1.1 + 3.1.2)
	zł
	zł
	zł

	   3.1.1 Koszty bezpośrednie
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 1: Zarządzanie Pilotażowym wdrożeniem
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 2: Standard pracy socjalnej z osobą dotkniętą przemocą w rodzinie
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 3: Standard interwencji kryzysowej
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 4: Standard pracy socjalnej z rodziną z dziećmi
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 5: Standard specjalistycznego poradnictwa rodzinnego dla rodzin z dziećmi
	zł
	zł
	Zł

	Zadanie 6: Standard pracy socjalnej z osobą starszą
	zł
	zł
	Zł

	Zadanie 7: Standard usług opiekuńczych
	zł
	zł
	Zł

	Zadanie 8: Standard pracy socjalnej z osobą z niepełnosprawnością i jej rodziną
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 9: Standard poradnictwa specjalistycznego dla osób z niepełnosprawnością i ich rodzin
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 10: Standard pracy socjalnej z osobą pozostającą bez pracy
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 11: Standard KIS, ze szczególnym uwzględnieniem treningu pracy
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 12: Model realizacji usług o określonym standardzie w gminie
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 13: Model realizacji usług o określonym standardzie w powiecie
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 14: Model realizacji usług o określonym standardzie w miastach na prawach powiatu
	zł
	zł
	zł

	Zadanie 15: Model CIS
	zł
	zł
	zł

	   3.1.2 Koszty pośrednie
	zł
	zł
	zł

	   3.1.3 Cross-financing w kosztach ogółem

	zł
	zł
	zł

	    jako % wartości wniosku ogółem (3.1.3/3.1)
	%
	%
	%


	DZIAŁANIA 


	1. Opisz sposób zarządzania Pilotażowym wdrożeniem z uwzględnieniem założeń modelowych rozwiązań: przedstaw strukturę zarządzania Pilotażowym wdrożeniem; określ sposób podejmowania decyzji i kanały komunikacji, określ role i kompetencje poszczególnych stanowisk w zespole zarządzającym. Wskaż niezbędne działania związane z reorganizacją instytucji w związku z pilotażowym wdrażaniem modeli instytucji. Zaplanuj i wskaż, w jaki sposób Pilotażowe wdrożenie oraz jego uczestnicy będą monitorowani. Przy opisie sposobu monitorowania uwzględnij konieczność składania do CRZL wraz z każdym zbiorczym wnioskiem o płatność opisu postępu rzeczowego Pilotażowego wdrożenia, a także konieczność złożenia wraz z ostatnim zbiorczym wnioskiem o płatność sprawozdania podsumowującego zrealizowane zadania, zawierającego szczegółową analizę wdrożonych standardów usług  modelu instytucji, wskazującą na mocne i słabe strony. 
2. Wskaż standardy, które będą realizowane w ramach Pilotażowego wdrożenia i opisz, jakie działania będą podejmowane w ramach wdrażania poszczególnych standardów. Określ produkty, jakie będą wytworzone podczas realizacji projektu (np. liczba udzielonych porad prawnych, liczba osób objętych pracą socjalną itp.). W opisie uwzględnij sposób oddziaływania na grupę docelową, tj. osoby / grupy / środowisko lokalne oraz zasady istotne z punktu widzenia realizacji usług, m. in. komplementarności, indywidualności, podmiotowości, pomocniczości).
3. Wskaż model, który będzie podlegał Pilotażowemu wdrożeniu i opisz, jakie działania będą podejmowane w ramach wdrożenia modelu.

4. Oceniana będzie zgodność planowanych działań z wymogami standardów usług i modeli instytucji. Oceniana będzie trafność doboru standardów i planowanych zadań do zidentyfikowanych problemów, specyficznych potrzeb grupy docelowej, obszaru na jakim będzie realizowane Pilotażowe wdrożenie wraz ze wskazaniem liczby osób, które będą nim objęte. Planowane działania powinny być efektywne tj. zakładać możliwie najkorzystniejsze efekty ich realizacji przy określonych nakładach finansowych i racjonalnie ulokowanie w czasie tak aby nie podnosić kosztów stałych projektu.
5. Opisz rolę Partnerów (zadania, za które odpowiedzialny będzie każdy z Partnerów) lub innych instytucji zaangażowanych w Pilotażowe wdrożenie. 
Należy wskazać, za realizację których zadań (lub ich części) będą odpowiedzialni partnerzy z uwzględnieniem klarownego opisu podziału obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności. Zamieszczony opis powinien być oparty o prezentację planowanych do realizacji zadań jak również zgodny z harmonogramem realizacji projektu i budżetem oraz zapisami umowy partnerskiej. Opis ten powinien być również podstawą dokonania podziału budżetu.


	Lp.
	Nazwa zadania
	Szczegółowy opis zadania i działań, które będą podejmowane w ramach realizacji Pilotażowego wdrożenia, a także liczba osób do których działanie będzie skierowane

	4.1.
	Zarządzanie Pilotażowym wdrożeniem
	

	4.2.
	Pomoc osobom dotkniętym przemocą w rodzinie
	4.2.1. Standard pracy socjalnej z rodziną dotkniętą przemocą w rodzinie
	

	
	
	4.2.2. Standard interwencji kryzysowej
	

	4.3.
	Pomoc rodzinie z dziećmi
	4.3.1. Standard pracy socjalnej z rodziną z dziećmi 
	

	
	
	4.3.2. Standard specjalistycznego poradnictwa rodzinnego dla rodzin z dziećmi 
	

	4.4.
	Pomoc osobom starszym
	4.4.1. Standard pracy socjalnej z osobą starszą 
	

	
	
	4.4.2. Standard usług opiekuńczych dla osób starszych, świadczonych w miejscu zamieszkania 
	

	4.5.
	Pomoc osobom niepełnosprawnym
	4.5.1. Standard pracy socjalnej z osobą z niepełnosprawnością i jej rodziną, z uwzględnieniem osób z zaburzeniami psychicznymi 
	

	
	
	4.5.2. Standard poradnictwa specjalistycznego (prawnego, rodzinnego, psychologicznego) dla osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, z uwzględnieniem osób z zaburzeniami psychicznymi 
	

	4.6.
	Pomoc osobom pozostającym bez pracy
	4.6.1. Standard pracy socjalnej z osobą pozostającą bez pracy 
	

	
	
	4.6.2. Standard KIS, ze szczególnym uwzględnieniem treningu pracy 
	

	4.7.
	Model realizacji usług o określonym standardzie w gminie
	

	4.8. 
	Model realizacji usług o określonym standardzie w powiecie
	

	4.9. 
	Model realizacji usług o określonym standardzie w miastach na prawach powiatu
	

	4.10.
	Model CIS
	


	 OŚWIADCZENIE

	Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym dokumencie są zgodne z prawdą. 
Oświadczam, że instytucja którą reprezentuję nie zalega z uiszczaniem podatków, jak również z opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub innych należności wymaganych odrębnymi przepisami.
Oświadczam, iż kwoty w budżecie projektu są kwotami zawierającymi / niezawierającymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny / niekwalifikowalny. 

Oświadczam, iż posiadam pełnomocnictwo do reprezentowania podmiotu / partnerstwa3 w zakresie objętym niniejszym wnioskiem.

Oświadczam, że instytucja którą reprezentuję nie podlega wykluczeniu o którym mowa w art. 211 Ustawy o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).
Oświadczam, że projekt jest zgodny z właściwymi przepisami prawa wspólnotowego i krajowego, 
w szczególności dotyczącymi zamówień publicznych oraz pomocy publicznej.

Jednocześnie wyrażam zgodę na udostępnienie niniejszego wniosku konkursowego innym instytucjom oraz ekspertom dokonującym ewaluacji i oceny.


	Data wypełnienia wniosku: 

	Pieczęć i podpis osoby/ób uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wiążących w stosunku do Partnerstwa Lokalnego (Lider Partnerstwa). 




	OŚWIADCZENIE PARTNERA/ÓW:

	Ja/my niżej podpisany/a/i oświadczam/y, że

- zapoznałem/łam/liśmy się z informacjami zawartymi w niniejszym dokumencie;

- zobowiązuję/emy się do realizowania Pilotażowego wdrożenia zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku konkursowym i niniejszym budżecie.



	Pieczęć i podpis osoby/ób uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wiążących w stosunku do Partnera projektu: TU NAZWA PARTNERA. 




Załączniki:

1. Szczegółowy budżet realizacji Pilotażowego wdrożenia.
2. Harmonogram realizacji Pilotażowego wdrożenia.






Wniosek aplikacyjny Pilotażowego wdrażania standardów usługi modeli instytucji pomocy i integracji społecznej





Projekt  „Tworzenie i rozwijanie standardów usług pomocy i integracji społecznej” realizowany w ramach Działania 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji społecznej Priorytetu I Zatrudnienie i integracja społeczna


Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki




















� Nadaje CRZL .


� Koszty w ramach cross-financingu nie mogą przekroczyć 11,85 % wartości wydatków kwalifikowalnych


� Niepotrzebne skreślić.
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